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Ordre du jour

• Activités de la SFR, juillet 2024-juillet 2025
• Activités de la plateforme H2C2, juillet 2024-juillet 2025
• Nouveau site internet
• 8ème Printemps de la Maison de la recherche, 15 avril 2026
• Questions diverses
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Fonctionnement de la Maison de la recherche
• Nouveau responsable administratif de la Maison de la recherche
• Arrivée de Sandra Ludwig comme responsable administrative adjointe
• Arrivée d’Isabelle Fine et Jeannine Pottiez dans les locaux
• Nomination de Julie Humeau (CGGG) comme référente DD pour la SFR
• Arrivées sur contrats de recherche: 

ØMarjorie Chavenon (Psyclé) 
ØGaia de Luca (Inciam) 
ØCéline Moncel (Psyclé) 
ØBlanche Plaquevent (LERMA) 
ØPhilippine Chachignon (LPS) 
ØMargaux Vielle (LPS) 
ØSolène Scherer (CIELAM)
ØAlexandre Dutour (LERMA)
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Quelques chiffres (2024-2025)
• 45 soutenances de thèse
• 6 soutenances HDR
• 12 comités de sélection
• 79 journées d’étude
• 96 séances de séminaires
• 7 workshops
• 8 colloques ou congrès
•1 école d’été
•1 journée ateliers TEDS
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Des visites

•30 janvier 2025 : visite d’Aurélie Philippe, nouvelle 
directrice générale des services d’amU
•3 mars 2025 : visite de Joanna Etner, cheffe du 

secteur SHS au MESR, Sophie de Ruffray et Jean-Luc 
Parrain, délégué régional académique à la recherche 
et à l’innovation
•24 mars 2025 : invitation des membres du comité de 

la recherche de l’UFR
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Retour sur les priorités 2024-2025

1 – Améliorer la connaissance réciproque des unités
2 – Améliorer la connaissance des structures 
transversales et des possibilités de recherche 
partenariales
3 – Développement des liens avec la MMSH
4 – Ouverture vers les publics lycéens
5 – Réflexion autour des outils de communication
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1- Améliorer la connaissance réciproque des unités
• Un des objectifs du Printemps de la Maison de la recherche 2025,

plusieurs Bureaux consacrés aux présentations des équipes et axes
des 10 unités

• Soutien aux projets de création d’Instituts d’établissement: Babel,
Mondes chinois, ELAN, AMUH-Med.

• Travail de réflexion en cours avec les 10 DU et le conseil de la SFR
sur la création de thématiques scientifiques

• Poursuite du financement des appels interdisciplinaires

• + Appels à projets transversaux
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Les appels à projet jeunes chercheur·ses

• Cycle de séminaires « Narrations plurielles » Maria Schnell
(CIELAM) et Gaia De Luca (INCIAM– CGGG)

• Cycle de séminaires « Phénoménologie du spectre », Baptiste 
Reboul (CIELAM), Georg Ernst (CIELAM), Alexandra 
Komaniecki (LESA), Pietro Della Sala (CAER)

• Cycle de séminaires « L’aventure impériale : De la littérature 
populaire européenne au cinéma hollywoodien », Maxime 
Boeuf (ECHANGES), Kévin Cristin (LERMA), Sara El Majhad
(LERMA)
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Cycle de séminaires « Pensée extractiviste, pensée écosophique. 
L’art (re)génératif face à la dépossession en Amérique latine », 
Alejandro Alejandro León Cannock (LESA) et Mathieu Corp 
(CAER)

Les appels à projet enseignant·es-chercheur·ses
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Projets transversaux

5e  Biennale internationale d’études sur la chanson organisée 
par le réseau Les ondes du monde « Corps et âme. Transmettre 
l’émotion en chanson »,  Perle Abbrugiati,  Donatienne Borel 
(CAER), Joël July (CIELAM), Etienne Kippelen (LESA)



11

2 - Améliorer la connaissance des structures 
transversales et des possibilités de recherche 
partenariales

• 26 février : présentation de l’IR*PROGEGO par Clément 
de Belsunce
• 23 avril : présentation de l’outil CESAM (cartographie des 

compétences) et de COFUND SCHADOC par Philippe 
Delaporte
• 21 mai : présentation de l’IR*HUMA-NUM et du projet 

CINUMED par Abdelmajid Arrif
• 4 juin : présentation de la CISAM
par Cheikh Ndiaye
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3 – Développement des liens avec la MMSH 
• Appels à projets interdisciplinaires de la MMSH:
ü« Consolatio »
ü« Vous avez dit moderne(s)? Séminaire Renaissance-Lumières d’Aix-

Marseille université »

• Diffusion des communications de la cellule « interdisciplinarité de la 
MMSH »

• Projet SHS 2030 ReligiS, Religions et Sociétés face aux défis 
contemporains, 47 EC et chercheur·ses de la MMSH et de la MR 
collaboreront pendant six ans dans 8 work packages autour du 
religieux. Projet doté de 9M€ de financements ANR

Unités MR: CGGG, IrAsia, LPS, LERMA,  CAER, CIELAM
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4 – Ouverture vers les publics lycéens

•Dispositif PANORAMA (Pour l'Accompagnement 
à l'Orientation et à la Réussite à Aix-Marseille, 
Avignon et Toulon):
oTrois classes accueillies pour une découverte des 

unités de la Maison de la recherche et des métiers de 
la recherche les 26 février, 6 mars, 14 mars 2025, sur 
la thématique des langues. Poursuite du dispositif en 
2026.

oOrganisation de 2 journées « Immersion » à Maison de 
la recherche le 4 décembre 2025 et le 19 mars 2026 

•Fête de la Science : 9 octobre 2025.
Il faudra prévoir 4 ou 5 ateliers de 30 minutes en 
matinée.
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RÉSULTATS: au service du collectif

• Collaboration et soutien des instances de l’UFR
• Collaboration et soutien de la gouvernance amU: un budget de 

50K en 2024-2025
•Une meilleure connaissance du périmètre des unités et une 

meilleure intégration des nouveaux personnels
• Le service mutualisé est à présent consolidé et au complet; la 

SFR est sollicitée pour l’organisation administrative et 
financière d’événements transversaux
• La SFR est devenue une structure identifiée dans le périmètre 

SHS, à la fois par les instances et par les dispositifs transversaux 
(PANORAMA, développement durable, CISAM,

IMERA…)
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RÉSULTATS: au service du collectif

•Augmentation de la visibilité de la structure grâce à son 
existence institutionnelle
• L’augmentation du nombre de contrats financés 

entraîne l’arrivée de nouvelles équipes qui dynamisent 
le collectif, dont 10 postdoctorant·es intégré·es aux 
unités
• La plateforme H2C2 a obtenu le renouvellement de son 

label, s’est dotée de nouveaux équipements inédits à 
amU, répond à un appel A*MIDEX pour un nouveau 
personnel, etc.
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5 – La communication
•Refonte du site internet de la Maison de la recherche

(Thomas Arciszewski et Cynthia Bagousse)
•Des masterant·es du Master LLCER – études hispaniques et

latino-américaines, études italiennes – ont conduit des
enquêtes utilisateurs préliminaires et des comparatifs dans
le cadre d’un stage TIGER: Jade Boeri, Daana Jassani, Stella
Mura, Shems Nouar et Killian Thirion Sarton.
•Nouveau logo pour la SFR (DirCom)
•Nouvelle newsletter semestrielle diffusée à partir du site

internet pour prendre connaissance rapidement des
activités transversales du semestre passé
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5 – La communication

Nouveaux outils à mettre en place
Stanie Louarn, nouvelle chargée de communication de l’UFR 
ALLSH. Travail en commun pour le développement des 
réseaux sociaux, pour le relais d'informations via les canaux 
amU et ceux de l'UFR. Idée de capsules vidéo sur les unités et 
sur les chercheur·ses ou jeunes chercheurs·ses.
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Les activités de la plateforme H2C2

Fabrice Cauchard et Alexandre Lagrange



Plateforme technologique H2C2
-

Bilan 2024-2025

PlateformeH2C2.fr



Bilan 2024-2025

• Au service de plus de 30 projets dont 6 projets financés : 
• Projet SCIFEM (LERMA) : Sites and Agents of Feminist Memory: a Citizen Science Project (AMIDEX 350k€) 
• Projet MoveToTell (PSYCLE) : The communicative nature of motor activity: advanced analysis method and developmental approach 

(AMIDEX 230k€)
• Projet DRIFT-FH (PSYCLE) : Digitalisation - Risques, Incertitudes et Fragilités des technologies en lien avec le Facteur Humain –

DRIFTFH (ANR 700k€)
• Projet ISPAHRT (PSYCLE) : Impulsivité, sensibilité au risque et à la récompense et personnalité des adolescents preneurs de risque : 

une étude comportementale et physiologique (IRESP 60k€)
• Projet METALCOOL (LPCPP) : Etude des méta émotions dans le processus d'abstinence de patients atteints d'une dépendance à 

l'alcool (Thèse CIFRE – hôpital Marseille Nord) 
• Projet ECEPCO (LAPCOS) : Effet de l’exposition aux champs électromagnétiques sur les performances et la charge mentale perçue 

lors de la réalisation de tâches cognitives impliquant l’attention et la mémoire de travail en fonction du niveau de sensibilité
électromagnétique (ANSES 50k€)

• Acquisition d’un nouvel équipement fNIRS pour mesurer l’activité cérébrale (charge mentale)
Investissement H2C2 : 18k€

• Label amU « Plateforme Aix-Marseille » renouvelé en décembre 2024 pour 3 ans. 
Recommandation : « Développer l’ouverture au monde socioéconomique à travers des prestations externes »

• Accord de partenariat avec l’INCIAM pour l’accueil d’un nouvel équipement : plateforme de 
mouvement MotionSystems pour simulateur hélicoptère (ou moto) 
Investissement INCIAM/PSYCLE : 40k€



Utilisateurs

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

Interne académique
(SFR Maison de la recherche)

CAER l l l l l l l l

CGGG
CIELAM l l l l

ECHANGES l

IRASIA l

LERMA l l l l

LESA l l l l

LPCPP l l l l l l l l

LPS l l l l l l l l

PSYCLE l l l l l l l l

Externe académique 
LPL (AMU, Aix-en-Provence) l l l l l l l l

LPC (AMU, Marseille) l l l l l l

LAPEC (Avignon) l

TELEMME (AMU, Aix-en-Provence) l l

CRPN (AMU, Marseille) l l

IRBA (Paris) l

Externe non-académique
MAPED l

SmartAct l

Swallis Medical l l

AINUW l

Ergogenèse l l

CHU Toulouse l l



Equipements

Regard Mouvement Stress

Emotion Charge mentale

Eye-tracking Capture de mouvement Electrocardiogramme

Expressions faciales Spectroscopie proche infrarouge

NOUVEAU
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Fabrice Cauchard – IGR titulaire – Responsable opérationnel et scientifique (temps plein)

Stéphane Ferrando – ASI titulaire – Référent informatique (temps partiel) 

Alexandre Lagrange - IGE titulaire – Ingénieur en techniques expérimentales (temps plein)

Candidature en préparation 
avec la plateforme 

technologique CRVM



Perspectives pour développer les prestations externes (exigence label amU)

Equipement actuel 
INCIAM-PSYCLE Perspectives (2026-2029)

Plateforme de mouvement 
MotionSystems

Poste IGR 36 mois 
Amidex mutualisé avec 

la plateforme CRVM

Contrats de 
collaboration avec 
Airbus Helicopters

(et/ou la gendarmerie)

Plateforme de mouvement 
+ cockpit hélicoptère + équipements H2C2



Partenariats et écosystème AMU

§ Partage de personnels mutualisés 

§ Echanges d’expertises et d’équipements 
avec la plateforme technologique CEP

§ Hébergement d’un équipement en cours 
d’installation : Plateforme de mouvement 
6 axes 

§ Collaborations sur des projets financés

§ Partage de personnels mutualisés 

§ Contribution aux événements : 
inauguration PTF AMU, Les Rdv innovation 
de la CISAM. 

§ Réalisation de prestations entreprises (ex : 
conseil ergonomie et psychologie AINUW)



Fabrice Cauchard (PhD)
Responsable opérationnel et scientifique

fabrice.cauchard@univ-amu.fr
06 77 81 20 61

PlateformeH2C2.fr

Contact

PlateformeH2C2.fr
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Le nouveau site internet de la MR

Thomas Arciszewski et Cynthia Bagousse
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Le 8e Printemps de la Maison de la recherche
« Le handicap: de la recherche à l’action »

15 avril 2026

Florence Bancaud
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Questions diverses

Ouverture d’été, Maison de la recherche


